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Ablauf
urpan ren

1. BegriiBung und Einfiihrung: Prof. Dr.-Ing. Thomas Kriiger (HCU)
2. BegriiBung: Jan Philipp Stephan, Bezirksamt Eimsbiittel

3. TransZ (45 min.)
— Das Forschungsvorhaben
— Das Zentrum Osterstral3e (Analyse und erste Ideen)
— QGute Beispiele aus der Zentrenentwicklung
— Unterstitzung durch die Hochschulen
Versténdnisfragen?

4. Arbeitsgruppen: Ideen fiir die OsterstraB3e (60 min.)
— Ideensammlung
— Diskussion der Vorschlage
— Nachste Schritte / Weiteres Vorgehen

5. Kurzprasentation der Ergebnisse aus den Arbeitsgruppen (30 min.)

6. Weiteres Vorgehen
— Konkretisierung der Ideen in Kleingruppen
— Nachstes Treffen in diesem Kreis am 28. Juni 2018
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Das TransZ Team stellt das Vorhaben vor
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Hintergrunde und Ziele

Ausgangssituation

Gewachsene Zentren verandern sich durch:

Strukturwandel im Einzelhandel
Digitalisierung / Online-Handel
Verandertes Mobilitats- und Einkaufs-
verhalten

demografischen Wandel

Folgen
Mindernutzungen, Leerstande, sinkende
Attraktivitat, Funktionsverluste,

Wertminderung, De-Investition, Negativimage

Ziele

Gemeinsam mit den Akteuren vor Ort
Beitrage zur Stabilisierung und neue

Perspektiven zur Transformation der

gewachsenen Zentren entwickeln!

TRANS Z

Transfo

rmation

urbaner Zentren

Unsere Geschaftszeiten:
-1 H" . 18

=10 5 .
m -1 -

=18°  Uhr

Uhr
18 Uhr
B Unr

T

Y&




Hintergriunde und Ziele Tanse g
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Was haben wir in den Projektgebieten vor?

Mit den Akteuren vor Ort konkrete Projekte
entwickeln, bzw. Ideen von Akteuren unterstitzen.
Dies konnen zum Beispiel sein:

— beispielhafte Modernisierungen, Nach- und
Umnutzungsideen fur Immobilien und
Gewerbeflachen,

— Umgestaltung, Nutzung und place-keeping
Offentlicher Raume,

— Unterstutzung neuer Konzepte und innovativer
ldeen,

— Kooperationen zwischen dem Handel und
sozialen oder kulturellen Akteuren befordern.




Hintergrunde und Ziele

Rahmenbedingungen

Das Projekt/die Teams der Hochschulen werden
vom Forschungsministerium finanziert,
aber keine investiven MafSnahmen vor Ort.

Die Unterstltzung durch die Verwaltung und

die Politik ist wichtiger Bestandteil des Projektes.

Das Projekt ist kein (weiteres) Quartiers- oder
Geschéaftsstrafenmanagement!

Es gibt einen bundesweiten Austausch mit
ahnlichen Projekten und eine wissenschaftliche
Begleitforschung.
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Besonderheiten von TransZ o
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Forschung und Praxis

— Lokales Wissen und Kontextwissen
— Systematisierung und Analyse

» Erweiterte Erkenntnisse

Rolle der Hochschulen

— Neutrale Position ohne Eigeninteressen
— Grofdere Spielraume als Kommunen

» Eroffnung von Experimentierraumen

Rolle der Kommunen

— Expertise, Kontakte, Kenntnisse
— Verantwortung und Befugnisse
» Absicherung und Verstetigung

Akteure vor Ort: Innovationsakteure

— Eigentumer, Einzelhandler, Gastronomen,
Gewerbetreibende, soziale und kulturelle
Akteure, Bewohner und Kunden etc.

» Neue Ideen und neue Funktionen




Vorgehen und Zeitplanung TRans 2 @

urbaner Zentren

Analysephase (2017)
Erstellung von Steckbriefen Uber gute
Beispiele der Zentrenentwicklung

— Erstellung von Zentrenprofilen
zu den Projektgebieten

'lhn hof Rissen

Vorbereitungsphase (2018) ; S
LO ka |e Be| ra te | / n {sozial-kulturelle Angebote)

— Bildung von Projektgruppen |

— Entwicklung von Innovationsideen

— Impulse, Netzwerkbildung, Unterstutzung

Aktionsphase (2018/19)
— Lokale Beirate

— Umsetzung der Projekte
— Laufende Begleitung

Lernphase (2018 - 2019)
— Analyse und Bewertung




Angebote der beiden Hochschulen T &
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Was bieten HCU und HAW fir die OsterstrafRe an?

— Organisation und Koordination des Gesamtprojektes

— Kontakte herstellen, vernetzen und Tiren 6ffnen
(z. B. Behorden, andere Akteure)

— Organisatorische Unterstltzung bei der Umsetzung
und bei der Offentlichkeitsarbeit

— Inhalte aufbereiten

— Impulse geben und Ideen vermitteln
(z. B. Informationen oder Referenten von anderen/ahnlichen Projekten)

— Transfer von Projekterfahrungen aus anderen Kommunen

— Studentische Unterstitzung anbieten
(z. B. durch Projektgruppen, Abschlussarbeiten)

— Finanzielle Mittel fur ,kleine” Unterstitzungen
(z. B. Druck- und Veranstaltungskosten, Material)



TransZ-Projektgebiete
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Die Ha m bu rger Pijektgebie'te i 4

Erkenntnisse aus der Analyse
und erste Ideen fur TransZ

erstrafle

Os
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Stadtteilzentrum Osterstrafie
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Stadtteilzentrum OsterstrafSe Ta?
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Chancen

— hochverdichteter, sehr urbaner Stadtteil

— viele aktive und engagierte Akteure (hohes ,Innovationspotenzial®), Vereine und
Institutionen

— hoher Nutzungsdruck

—  Attraktiver Angebots- und Branchenmix
(EH, DL, Gastronomie)

— in weiten Teilen kleinteilige Struktur: tiw. noch alteingesessenes inhabergeflhrtes
Gewerbe - aber auch Magnetbetriebe vorhanden

— attraktiver offentlicher Raum




Stadtteilzentrum Osterstrafie ol
Herausforderungen
— ,Gentrifzierungsdruck“

— ,Gastronomisierung” wird als mogliches Problem wahrgenommen
— Kultur® im Stadtteil kaum vertreten

—  Zentrum ist sehr grof’ und heterogen
(Bruche und Barrieren, z. B. Ring 2)

— engagierte Akteure, aber auch unterschiedliche Interessen

—  ggf. kaum Nischen fur Experimente durch hohen Nutzungsdruck
und steigende Mieten

125




Stadtteilzentrum Osterstrafie TANSZ

urbaner Zentren

Transformationspotentiale
— sehr weltoffenes, kreatives und urbanes Klientel
(Anwohner, Geschaftsleute, Vereine etc.)

— viele Netzwerke vorhanden, an die angeknupft werden kann
(Osterstrafde e. V., Sportvereine etc.)

—  grofRe Immobilieneigentimer/Einzelhandler, die grundsatzlich gesprachsbereit und
interessiert sind

— sozial engagierte Akteure, die aktivierbar sind
—  OsterstrafRe ist durch Umgestaltung gerade ,in aller Munde*
—  Unterstitzung der Bezirksverwaltung

- X3 - ==
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Stadtteilzentrum OsterstrafSe s &

urbaner Zentren

Erste Ideen fir die OsterstrafRe

—  Verbindung von kommerziellen Angeboten mit Stadtteilbezigen
(sozial-kulturell)

—  Faires Eimsbuttel

— Henry-Vahl-Park ,aktivieren®

—  Kultur/Konzerte in den Stadtteil bringen

—  “Bespielung” von Dachflachen

— leerstehende Immobilie Schule Telemannstrafie
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Gute Beispiele: Klunkerkranich e
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Umnutzung des Parkdecks der Neukélin Arcaden zum Kultur-Dachgarten mit Panorama-
Blick (Gastronomie, Gartnern, Aufenthaltsraum, Veranstaltungsflache ...)

— Umnutzung eines 2.500 Quadratmeter groflen Parkdecks als Dachterrasse seit 2013
—  Trager der Umnutzung: Neukollner Kranichgesellschaft mbH (mittlerweile)

— Gartennutzung: Der KlunkerGarten wird von ehrenamtlichen Gartnerinnen und Gartnern
gepflegt. Seit 2016 als gemeinnutziger Verein ,Horstwirtschaft e.V.“

—  Mietvertrag mit Parkhaus-Betreibern (2.500 € mtl.), Finanzierung der BaumafRnahmen durch
yFreunde“ und Gratisauftritte einiger Kunstler, Grundung einer GbR (bis zu 100 Mitarbeiter)
(Eintritt, Getranke, ca. 100.000 € Gewinn im Jahr)

(nach: www.zitty.de bzw. www.neukoellner.net)

Quelle u.a: graetzlhotel.com. Weitere Projektbeispiele bald auf transz.de


http://www.zitty.de/
http://www.neukoellner.net/

Gute Beispiele: Fluxus Stuttgart ot /4

Temporary Concept Mall: “Bespielung” einer leerstehenden Einkaufspassage durch
zeitlich befristete (3-6 Monate) Zwischennutzungen von 16 Ladenflachen zu gunstigen

Mieten. Eroffnung von Raumen fur Jungunternehmer zum Ausprobieren von
Geschaftsideen.

Wichtige Akteure: Hannes Steim (Initiator) und Piech Holding GmbH (Eigentimer)
Private Mittel des Initiators. Eigentumer fordert nur geringe Mieten.

Weitere Projektbeispiele bald auf transz.de 19
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Gute Beispiele: Gratzlhotel Wien poonl

Nachnutzung leerstehender Ladenlokale als Hotelzimmer (dezentrales System von
Ferienwohnungen) und Nutzung des Quartiers als Infrastruktur und Service fur die Gaste.

— Urbanauts hospitality group organisiert die Ubernachtungen. Alle weiteren
Dienstleistungen (Empfang, Verpflegung, Kultur etc.) werden im Quartier vom lokalen
Gewerbe und der Gastronomie als sog. ,Fellows” Ubernommen.

— Nur privates Eigenkapital. Urbanauts HG gehort zu gleichen Teilen der Gratzl Betriebs
GmbH und der Urbanauts GmbH. Die Betreibergesellschaft pachtet die Ladelokale
von privaten Eigentumern und vermietet an die Gaste.

Quelle u.a.: graetzlhotel.com. Weitere Projektbeispiele bald auf transz.de



Gute Beispiele: Ubersicht

Themen (Ideen)

= Dpbesondere Konzepte im
Einzelhandel

= pneue Orte der Kultur

= |nnovative Buroarbeitsplatze
(co-working-spaces)

= neue Handwerksideen und
gewerbliche Innovationen

= (kreative)
Zwischennutzungen

= Aufwertung offentlicher
Raum

Akteure

= engagierte
Einzelpersonen

=  Gewerbetreibende/
Einzelhandler
= Kulturszene

=  Kommunalverwaltung

= |mmobilieneigentumer

TRANS Z A&

Transformation w
urbaner Zentren

Finanzierung

= Crowdfunding

= Grundung Verein, GbR, GmbH
= kommerzielle Nutzung

= vergunstigte Mietkonditionen
= Erbpachtvertrag

= Grundung von bzw.

Unterstltzung durch Stiftung

= Fordergelder

= privates Eigenkapital
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Wie geht es heute weiter? sl
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Worum es uns jetzt geht

— Wen haben wir eingeladen?
Interessierte, Engagierte, Multiplikatoren, unterschiedliche Hintergrinde etc.

—  Wer “darf “ mitmachen?
Der Kreis bleibt offen. Es gibt auch nach dem Workshop Moglichkeiten, Ideen
einzubringen und sich zu organisieren.

— Was wlnschen wir uns von lhnen?
Neugier, Kreativitat, Offenheit, Interesse, Bereitschaft zum selber aktiv werden -
und nicht daruber reden, was andere tun mussten.
Gemeinsam ldeen entwickeln und auch umsetzen!

—  Wie geht es weiter?
Jetzt drei Arbeitsgruppen zur Ideensammlung - anschlieffend Bildung von
Projektgruppen zur Konkretisierung von ldeen.
Am 28. Juni 2018 (vor den Schulferien wieder ein Treffen im groflen Kreis zur
Vorstellung und Diskussion.

— Was erwarten wir?
Der Prozess ist offen und der Verlauf hangt davon ab, was passieren wird...



Eindrucke aus den Arbeitsgruppen o, &
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/

Gruppe “blau” in Aktion

23
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Die Ergebnisse aus den drei Arbeitsgruppen sind
in einem separaten Dokument ausfuhrlich dokumentiert

24
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Wie geht es jetzt in den kommenden Wochen/Monaten weiter?

- Dokumentation der Veranstaltung wird an grofRen Verteiler von Interessierten
verschickt - und kann auch weitergeleitet werden

- Aufruf zur Meldung von weiteren Interessierten flur die Mitarbeit in den
Themengruppen

- Bildung von konkreteren Themengruppen
- Organisation von Auftakttreffen der Themengruppen durch HCU und HAW

- Klarung der Schwerpunkte bzw. Konkretisierung von Projektideen in den
Themengruppen

- Nachste Veranstaltung in grofSer Runde zur Vorstellung und Diskussion des
Arbeitsstandes in den Themengruppen vor der Sommerpause (28.6.2018)

- Vorbereitung der Umsetzung von Ideen/Aktionen



|deenworkshop TransZ Osterstrafie ez
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Wir bedanken uns fir Ihre engagierte Teilnahme!

28



Kontakte TransZ Hamburg

Transformation urbaner Zentren (TransZ)
Gefordert vom BMBF (Nachhaltige Transformation urbaner Raume): 01.02.2017 — 31.01.2020

HCU

HafenCity Universitat
Hamburg

HAW
HAMBURG

Prof. Dr.-Ing. Thomas Kruger

Sascha Anders

Stefan Kreutz

Prof. Dr. Susanne Vaudt

Anne-Marie Gehrke

Weitere Informationen: www.transz.de
Kontakt: kontakt@transz.de

040 / 42827-4537

040 / 42827-4601

040 / 42827-4545

040/ 428 75-7027

040 / 42875-7204

TRANS Z A&
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thomas.krueger@hcu-hamburg.de
sascha.anders@hcu-hamburg.de

stefan.kreutz@hcu-hamburg.de

susanne.vaudt@haw-hamburg.de

anne-marie.gehrke@haw-hamburg.de

N
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